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7555 Sayili Kanunla Yapilan 3 Sosyal Guvenlik DUzenlemesi
24 Temmuz 2025 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan 7555 sayili Kanunla yapilan 3 sosyal

glvenlik dlizenlemesini ¢ baslik altinda toplayabiliriz:
1- isci personele is mevzuati geregi yapilan bildirim

4857 sayili Kanunda ongoérulen bildirimlerin ilgiliye yazili olarak ve imza karsiliginda veya iscinin
yazili kabuld

sartiyla elektronik iletilerin, gonderimi ve teslimati da dahil olmak UGzere kullanimina iliskin olarak
hukuki delil

saglayan, elektronik postanin nitelikli sekli olan kayith elektronik posta (KEP) hesabi Gzerinden
godnderilmek

suretiyle yapilmasi gerekir. is sdézlesmesinin feshi sonucunu doguracak bildirimler her halde yazili
yapilir. Yazih

bildirim yapilan kisi bunu imzalamazsa, durum o yerde tutanakla tespit edilir. Ancak, 11/2/1959
tarihli ve 7201 sayih

Tebligat Kanunu kapsamina giren tebligat anilan Kanun hukimlerine gére yapilir. KEP sisteminin
kullaniimasina

iliskin maliyetler isveren tarafindan karsilanir. Bu maddede belirtilen elektronik bildirimler KEP
sistemi ile ilgili

mevzuat hukimleri cercevesinde yapilir.

2- Ozel istihdam birolarinin bildirimi ve yaptirimi (YGrarlik Tarihi: 01.01.2026)

Ozel istihdam burosu, isglici piyasasinin izlenmesi icin gerekli olan; is arayanlar, acik isler, ise
yerlestirmeler ve

gecici isci saglama sozlesmeleri ile ilgili istatistikleri, uygulamanin takibi icin gerekli olan diger
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bilgi ve belgeleri ve

yayimladigi acik is ilanlar ile acik islere yonlendirdigi kisilere iliskin verileri suresi, formati ve
esaslar ISKUR

tarafindan belirlenen sekilde elektronik ortamda ISKUR’a bildirmekle yikimladir. Acik is ilanlari
ile acik islere

yonlendirilen kisilere iliskin verileri iISKUR tarafindan belirlenen siire, format ve esaslara gore
bildirmeyen 6zel

istihdam barolari ihtar edilir. ihtara ragmen 7 gin icinde bildirimde bulunmayanlara 136.190 Tark
lirasi, fiilin 1 yil

icinde tekrari halinde 272.380 Turk lirasi idari para cezasi verilir.
3- Sosyal guvenlik yonlinden yurtdisinda basvuru

5510 sayili Kanun ve bu Kanunla milga kanunlar ile sosyal glvenlige dair diger kanunlar
kapsaminda SGK’ ya

yapilmasi 6ngorilen basvurulardan Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi’'nca uygun gorilenler
yurt disinda

calisma ve sosyal guvenlik musavirlik veya ataselikleri vasitasiyla alinabilir. Yurt disindan hangi
basvurularin

alinacagina, basvurularin alinmasina, SGK’ ya iletiimesine ve basvurulara dair diger islemlere
iliskin usul ve

esaslar cikarilan yonetmelikle dlzenlenir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/7555-sayili-kanunla-yapilan-3-sosyal-guvenlik-duzenlemesi/ adresindeki sirkilerden
21.09.2026 10:15 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkiler, bilgilendirme
amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla goérusun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfa3/3


https://prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/
https://prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-outsource/
https://prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-outsource/
https://prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
https://prozon.net/hesap-makineleri/
https://analiz.prozon.net
https://prozon.net/yillik-parametreler/
https://prozon.net/mevzuat-takvimi/
https://prozon.net/sirkuler/#bulten
https://prozon.net/sirkuler/7555-sayili-kanunla-yapilan-3-sosyal-guvenlik-duzenlemesi/

