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5510 sayili Kanunun 21/5 Maddesi SGK Tarafindan
Nasil Uygulanmaktadir?

Mahmut Colak
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Sirkiiler No: 1075

5510 sayili Kanunun "is kazasi ve meslek hastalig! ile hastalik bakimindan isverenin ve

uciincu kisilerin sorumlulugu" baslikli 21 inci maddesinin dérdiinci ve besinci fikralarina gore;

"[s kazasl, meslek hastali§i ve hastalik, tGiclinci bir kisinin kusuru nedeniyle meydana gelmisse,
sigortallya ve hak sahiplerine yapilan veya ileride yapilmasi gereken 6demeler ile baglanan
gelirin basladigi tarihteki ilk pesin sermaye degerinin yarisi, zarara sebep olan Uglnci kisilere ve

sayet kusuru varsa bunlari calistiranlara ricu edilir."”,

"is kazasi, meslek hastali§i ve hastalik; kamu goérevlileri, er ve erbaslar ile kamu idareleri
tarafindan goérevlendirilen diger kisilerin vazifelerinin geregi olarak yaptiklar fiiller sonucu
meydana gelmis ise, bu fiillerden dolay! haklarinda kesinlesmis mahkUmiyet karari bulunanlar
haric olmak Uzere, sigortali veya hak sahiplerine yapilan 6demeler veya baglanan gelirler icin
kurumuna veya ilgililere ricu edilmez. Ayrica, is kazasl veya meslek hastaligi sonucu 6limlerde,
bu Kanun uyarinca hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek ddenekler icin, is kazasl veya
meslek hastaliinin meydana gelmesinde kusuru bulunan hak sahiplerine veya is kazasl sonucu

Olen kusurlu sigortalinin hak sahiplerine, Kurumca rtcu edilmez."

5510 sayili Kanunun 21/4 kusurlu dclncl kisi sifatina haiz kisilerin ricu sorumlulugunu
duzenlemekte olup, 21/5 ucuncu kisi olarak ricu islemi yapilabilecek kisilere istisna
getirilmektedir. 21/5'in son climlesi hikmuU incelendiginde ise; is kazasi veya meslek hastaligi
sonucu 6limlerde, hak sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek 6denekler icin, is kazasi veya
meslek hastaliginin meydana gelmesinde kusuru bulunan hak sahiplerine ricu vyoluna
gidilemeyecegi gibi her bir sigortall icin baglanan gelirler nedeniyle kendi hak sahiplerine riicu
yoluna gidilemeyecegi acikca belirtilmistir. Ancak, her iki tarafin da sigortali oldugu ve hayatini

kaybettigi olaylarda her birinin digerine goére Uclncl kisi sayillmasi nedeniyle ricu edilip
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edilmeyecedi konusunda tereddutler bulunmaktadir.

SGK uygulamalarina gore; is kazasi veya meslek hastaligi sonucu 6lim dolayisi ile hak
sahiplerine baglanacak gelir ve verilecek 6denekler icin; is kazasi veya meslek hastaliginin
meydana gelmesinde kusuru bulunan kendi hak sahiplerine (GclUncU kisi durumunda olan) veya
aynli is kazasi sonucu 6len birden fazla sigortalinin bulunmasi halinde ise is kazasinin meydana
gelmesinde kusuru bulunan diger sigortalinin (Gglnci kisi durumunda olan) hak sahiplerine 5510

saylli Kanunun 21’inci maddesi besinci fikrasi geregince ricu islemi yapilmayacaktir
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