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50’den Az Çalışanı Olup Az Tehlikeli Sınıfta Yer Alan İşyerleri İçin İş Güvenliği Uzmanı/İşyeri
Hekimi Zorunluluğu Uygulamaya Girdi
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 38’inci maddesine göre; Kanunun 6’ncı ve 7’nci
maddeleri 50’den az çalışanı olan ve az tehlikeli sınıfta yer alan işyerleri için yürürlük tarihi
31.12.2024 tarihi olarak düzenlenmiş idi. Bu düzenleme ertelenmeyerek 01.01.2025 itibariyle
yürürlüğe girmiş oldu.

 İş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin sunulması için işveren çalışanları arasından iş güvenliği
uzmanı, işyeri hekimi ve 10 ve daha fazla çalışanı olan çok tehlikeli sınıfta yer alan işyerlerinde
diğer sağlık personeli görevlendirir. Çalışanları arasında belirlenen niteliklere sahip personel
bulunmaması hâlinde, bu hizmetin tamamını veya bir kısmını ortak sağlık ve güvenlik
birimlerinden veya çalışan sağlığı merkezlerinden  hizmet alarak yerine getirebilir. Ancak
belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olması hâlinde, tehlike sınıfı ve çalışan sayısı
dikkate alınarak, bu hizmetin yerine getirilmesini kendisi üstlenebilir. Belirlenen niteliklere ve
gerekli belgeye sahip olmayan ancak 50’den az çalışanı bulunan ve az tehlikeli sınıfta yer alan
işyeri işverenleri veya işveren vekili tarafından Bakanlıkça ilan edilen eğitimleri tamamlamak
şartıyla işe giriş ve periyodik muayeneler ve tetkikler hariç iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini
yürütebilirler.

 İş güvenliği uzmanının çalışma süresi az tehlikeli sınıfta yer alanlarda, çalışan başına ayda en az
10 dakika; işyeri hekiminin çalışma süresi az tehlikeli sınıfta yer alanlarda çalışan başına ayda en
az 5 dakikadır.

İş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi görevlendirilmemesinin cezası ayrı ayrı 88.663 TL’dir. Bu
ceza, aykırılığın devamı halinde her ay aynı miktarda uygulanmaktadır.
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Bu durumda olan işverenlerimizin kendilerine uygun seçeneği belirleyerek bu hizmeti yerine
getirmesi hem idari para cezası hem de iş kazalarında manevi maddi tazminatları ve rücu
davalarında önemli rol oynayacaktır.

PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/50den-az-calisani-olup-az-tehlikeli-sinifta-yer-alan-isyerleri-icin-is-guvenligi-uzmani-
isyeri-hekimi-zorunlulugu-uygulamaya-girdi/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 01:49 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat
değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla
görüşün.
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