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4857 sayili Kanun Disindaki is ve is iliskileri Nelerdir?
4857 sayili Is Kanunu’nun “istisnalar” disindaki 4'tincii maddesinde asa@ida belirtilen islerde ve
is iliskilerinde is Kanunu hikimleri uygulanmaz, is Kanunu kapsaminda olmayan iscilere

Borglar Kanunun ilgili hUktmleri uygulanir.

- Deniz ve hava tasima isleri

- 50'den az isci calistirilan (50 dahil) tarim ve orman islerinin yapildigi isyerleri veya isletmeleri
- Aile ekonomisi sinirlari icinde kalan tarimla ilgili her cesit yapi isleri

- Bir ailenin Gyeleri ve 3 Uncu dereceye kadar (3 tGncl derece dahil) hisimlari arasinda disardan

baska biri katilmayarak evlerde ve el sanatlarinin yapildigi isler
- Ev hizmetleri
- Ciraklar

'Cirak' ciraklik s6zlesmesi esaslarina gore bir meslek alaninda meslegin gerektirdigi bilgi, beceri
ve is

aliskanliklarini is icerisinde gelistirilen kisiyi ifade etmektedir. Ciraklar, ciraklik sézlesmesi
cercevesinde, isverene

bagli olarak is gorirler. Bu baglamda, ciraklarin calismalari isyerindeki mal ve hizmet lretimine
katki degil; bir

meslek ve sanati 6grenme amacina yoneliktir. Ayrica ciraklar 6grenci statlisinde olup, 6grencilik
haklarindan

yararlanmaktadirlar. Bu nedenle de ciraklar, isyerinde calisan isci sayisina dahil edilmezler.

- Sporcular
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Profesyonel sporcular ile kulUpleri arasindaki iliski is s6zlesmesine dayanmakla birlikte, bu
kisilerin yaptiklari isin

niteligi geregdi olarak is Kanununun uygulama alani disinda birakilmislardir. Profesyonel sporcular
hakkinda Borglar

Kanununun hizmet akdine iliskin haktmleri uygulanir. Bununla birlikte profesyonel futbolcular icin
ilgili mevzuatinda

profesyonel futbolcu ile spor kullbU arasindaki is s6zlesmesini dizenleyen hukimler getirilmistir.
Ancak kullplerde

profesyonel sporcular disinda kalan malzemeci, masér, temizlikci gibi calisanlar is Kanunu

kapsamindadirlar.
- Rehabilite edilenler

“ise alistirma” olarak da ifade edilebilecek olan rehabilitasyon deyimi, sigortalilardan surekli is
gbremez veya malul

hale gelmis yahut da gelebilecekleri tibben kabul edilenlerin, kendi mesleklerinde veya yeni bir
meslekte

calisabilmelerini saglamak amaci ile yapilan tibbi bakim ve mesleki egitimi ifade etmektedir.
Rehabilite edilenler

kendi mesleklerini yeniden yapabilmeleri veya yeni bir meslegi edinebilmeleri amaciyla
cahstirilabilirler. Ancak bu

calisma is s6zlesmesinden kaynaklanmaz ve calismanin amaci tibbi bakim ve mesleki egitimdir.
Dolayisiyla bu

kisiler hakkinda da is Kanunu uygulanmaz.
- Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu tarifine uygun Ug kisinin calistigi isyerleri

Esnaf ve sanatkar, ister gezici ister sabit bir mekanda bulunsun, Esnaf ve Sanatkar ile Tacir ve
Sanayiciyi Belirleme

Koordinasyon Kurulunca belirlenen esnaf ve sanatkdr meslek kollarina dahil olup, ekonomik
faaliyetini sermayesi

ile Dbirlikte bedeni calismasina dayandiran ve kazanci tacir veya sanayici niteligini
kazandirmayacak miktarda olan,

basit usulde vergilendirilenler ve isletme hesabi esasina goére deftere tabi olanlar ile vergiden
muaf bulunan meslek

ve sanat sahibi kimselerdir.

Yukarida sayilan isler ve isyerleri her ne kadar is Kanunu disinda tutulmus olsa dahi asagidaki

isler bakiminda is Kanunu hikimleri gecerli olacaktir.

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfa2/3



- Kiyillarda veya liman ve iskelelerde gemilerden karaya ve karadan gemilere yapilan ytkleme

ve bosaltma isleri

- Havaciligin bitlin yer tesislerinde yurutilen isleri

- Tarim sanatlari ile tarim aletleri, makine ve parcalarinin yapildigi atdlye ve fabrikalarda gortlen

isleri

- Tarim isletmelerinde yapilan yapi isleri

- Halkin faydalanmasina acik veya isyerinin eklentisi durumunda olan park ve bahce isleri

- Deniz is Kanunu kapsamina girmeyen ve tarim islerinden sayilmayan, denizlerde calisan su

artnleri Ureticileri ile ilgili isler

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
cahstirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; tyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet

suregleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug¢ gln, Ucretsiz e-posta bulteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/4857-sayili-kanun-disindaki-is-ve-is-iliskileri-nelerdir/ adresindeki sirkilerden

21.09.2026 22:06 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler, bilgilendirme

amachdir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérutsun.
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