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30 Haziran Tarihli Kanun Teklifiyle İlgili Yeni Düzenlemeler
TBMM Başkanlığı’na 30.06.2025 tarihli 98 sayılı Bazı Kanunlar ve 375 sayılı Kanun Hükmünde
Kararnamede Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Teklifi ile çalışma ve sosyal güvenlik alanında
yapılacak yeni düzenlemeler aşağıda maddeler halinde belirtilmiştir.

1) Turizm sektöründe çalışan işçilere yönelik olarak haftalık izinlerin 10 günlük süre içerisinde
kullanabilmesine imkân sağlayacak esneklikte bir düzenleme yapılarak daha verimli bir serbest
zaman yaratılması ile değişen sosyal yaşam ve ekonomik koşullar doğrultusunda işçi ve işveren
arasındaki çalışma banşma katkı sağlanması amaçlanmaktadır.

2) İşçilere kayıtlı elektronik posta ile bildirim (fesih sonucunu doğuracak olanlar hariç olmak
üzere) yapılabilmesi ve bunların hukuken yazılı/ıslak imzalı gibi geçerli sayılması
öngörülmektedir. Böylece ülkemizin sürdürülebilirlik ve dijitalleşme hedefleri destekleneceği gibi
iş ilişkisinde belirlilik ve ispat kolaylığı sağlanarak işverenin belge düzenleme, gönderme ve
saklama yükümlülüğünün dijital ortama taşınması ile fiziki dosyalama zorunluluğu azaltılarak
maliyet ve zaman tasarrufu sağlanması amaçlanmaktadır.

3) Türkiye îş Kurumunca (İŞKUR) yetkilendirilen özel istihdam bürolarının ÎŞKUR ile veri
paylaşım yükümlülükleri yeniden düzenlenerek söz konusu bildirim yükümlülüğüne aykırı
hareket eden bürolara idari para cezası uygulanması öngörülmektedir. Böylece işgücü
piyasasında veri bütünlüğünün sağlanması, özel istihdam bürolarımn ÎŞKUR ile anlık olarak veri
paylaşabilmesi, iş ve işçi bulma süreçlerinin daha şeffaf, izlenebilir ve denetlenebilir hale
getirilmesi, açık iş ilanlarının ortak bir platform üzerinden iş arayan vatandaşlara sunulması
hedeflenmektedir.

4) Yurt dışında ikamet eden vatandaşlarımızın Sosyal Güvenlik Kurumuna yapacakları
başvurulardan Bakanlıkça uygun görülenlerin Çalışma ve Sosyal Güvenlik
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Müşavirlikleri/Ataşelikleri aracılığıyla alınabilmesi imkânı getirilerek bulunduklan yerden hizmete
ulaşabilmeleri ve böylece posta ile yapılan başvurularda oluşabilecek aksaklıklann önüne
geçilmesi ile e-Devlet uygulamasmı aktif olarak kullanamayan vatandaşlanmızm yalmzca
bürokratik işlemler için ülkemize gelme gerekliliğinin ortadan kaldırılması öngörülmektedir.

PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/30-haziran-tarihli-kanun-teklifiyle-ilgili-yeni-duzenlemeler/ adresindeki sirkülerden
21.09.2026 12:19 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme
amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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