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Kısa Cevap

2026 yılında isteğe bağlı sigorta primleri, prime esas kazancın alt sınırı 33.030,00 TL ve üst
sınırı 297.270,00 TL üzerinden hesaplanır. Uygulanan oran sigortalının durumuna göre
değişir: yalnız malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası primi ödeyenlerde %21, ay içinde eksik
kalan sürelerini işsizlik primi ödemeden tamamlayanlarda %33, işsizlik sigortası primi dâhil
ödeyenlerde %36. 2925 sayılı Kanun’a tabi sigortalılarda aylık prim 5.367,38 TL’dir.

Yalnız Malullük, Yaşlılık ve Ölüm Sigortası Primi Ödeyenler

5510 sayılı Kanun’un 4’üncü maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında isteğe bağlı
sigortalı olup, 5’inci maddenin birinci fıkrasının (g) bendine göre yalnız malullük, yaşlılık ve ölüm
sigortası primi ödeyenler:

Sınır Hesap Aylık prim

Alt sınır 1.101,00 × 30 × %21 6.936,30 TL

Üst sınır 9.909,00 × 30 × %21 62.426,70 TL

Ay İçinde 30 Günden Az Çalışanlar

Ay içinde 30 günden az çalışan veya tam gün çalışmayanlardan kalan sürelerinde isteğe bağlı
sigortaya prim ödeyenler için tutarlar, gün sayısına oranlanarak uygulanır (aylık tutar / 30 × gün
sayısı).
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Durum Oran Aylık kazanç alt sınırına
göre

Aylık kazanç üst sınırına
göre

İşsizlik sigortası primi ödemek
istemeyenler

%33 1.101,00 × 30 × %33 =
10.899,90 TL

9.909,00 × 30 × %33 =
98.099,10 TL

İşsizlik sigortası primi dâhil
ödeyecekler

%36 1.101,00 × 30 × %36 =
11.890,80 TL

9.909,00 × 30 × %36 =
107.017,20 TL

2925 Sayılı Kanun’a Tabi Sigortalılar

Hesap Aylık prim

1.101,00 × 15 × %32,5 5.367,38 TL

2925 sayılı Tarım İşçileri Sosyal Sigortalar Kanunu’na tabi sigortalılarda prim, günlük kazanç alt
sınırının 15 günlük tutarı üzerinden hesaplanır.

Dikkat Edilecek Noktalar

Kazanç sigortalının beyanına bağlıdır. İsteğe bağlı sigortalı, prime esas aylık kazancını alt
ve üst sınır arasında kendisi belirler.

İsteğe bağlı sigortalılık 4/b sayılır. 5510 sayılı Kanun uyarınca isteğe bağlı sigortalılar, kural
olarak 4’üncü maddenin birinci fıkrasının (b) bendi kapsamında sayılır; yurt dışında çalışanlar
bakımından özel hükümler saklıdır.

Ödeme süresi. Primler ait olduğu ayı takip eden ayın sonuna kadar ödenir; süresinde
ödenmeyen aylar sigortalılık süresinden sayılmaz.

Eksik gün tamamlama. Ay içinde eksik kalan günlerin isteğe bağlı sigorta ile
tamamlanmasında tutar, gün sayısına oranlanır.

Tutarlar asgari ücrete bağlıdır. Asgari ücret değişirse prim tutarları da değişir.

Sık Sorulan Sorular

En düşük isteğe bağlı sigorta primi ne kadar?

Yalnız malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası primi ödeyenlerde 6.936,30 TL; genel sağlık sigortası
dâhil ödeyenlerde 10.899,90 TL.

İşsizlik sigortası primi ödemek zorunlu mu?

Ay içinde eksik kalan sürelerini isteğe bağlı sigortayla tamamlayanlar bakımından işsizlik sigortası
primi ödeyip ödememe tercihe bağlıdır; ödendiğinde oran %33 yerine %36 uygulanır.
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Eksik günlerimi tamamlarsam prim nasıl hesaplanır?

Aylık tutar 30’a bölünüp tamamlanacak gün sayısıyla çarpılır.

2925 sayılı Kanun kimleri kapsıyor?

Tarım işlerinde hizmet akdiyle süreksiz çalışanlara ilişkin sosyal sigorta düzenlemesidir; primi
günlük kazanç alt sınırının 15 günlük tutarı üzerinden hesaplanır.

Primi geç ödersem o ay sayılır mı?

Süresinde ödenmeyen aylar isteğe bağlı sigortalılık süresinden sayılmaz; ödeme yapıldığı aylar
dikkate alınır.

Beyan ettiğim kazancı değiştirebilir miyim?

Prime esas kazanç beyanı, mevzuatta öngörülen usul ve süreler içinde alt ve üst sınır arasında
değiştirilebilir.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (5, 50 ve 82’nci maddeler)

2925 sayılı Tarım İşçileri Sosyal Sigortalar Kanunu

Sosyal Güvenlik Kurumu

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=2925&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
https://www.sgk.gov.tr/


PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/2026-yili-istege-bagli-odenecek-primler/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 00:26
tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut
olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
Prozon Kurumsal Teknoloji Çözümleri A.Ş. · Artan Plaza, Bağlarbaşı, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / İstanbul ·
+90 216 808 02 39 · bilgi@prozon.net
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