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Kısa Cevap

2026 yılında ev hizmetlerinde ayda 10 gün ve üzerinde sigortalı çalıştıran işveren, günlük
kazanç alt sınırı (1.101,00 TL) üzerinden sigortalı ve işveren hissesi ile işsizlik sigortası primi
dâhil %38,75 oranında prim öder: ayda 10 gün için 4.266,38 TL, 30 gün için 12.799,13 TL.
Sosyal güvenlik destek primine tabi sigortalılarda oran %32,25’tir. Ayda 10 günden az sigortalı
çalıştıran işveren günlük 22,02 TL (1.101,00 TL x %2) öder; aynı işveren yanında ayda 10
günden az çalışan sigortalıların kendi ödeyecekleri malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası ile genel
sağlık sigortası primi aylık 11.065,05 TL’dir.

10 Gün ve Üzerinde Sigortalı Çalıştıran İşverenler

Ev hizmetlerinde sigortalı çalıştıran işverenin sigortalı ve işveren hissesi ile işsizlik sigortası primi
dahil

Çalışma süresi Günlük kazanç alt sınırına göre ödeyecekleri tutar

Ayda 10 gün sigortalı çalıştıran için 1.101,00 TL x 10 x % 38,75 = 4.266,38 TL

Ayda 30 gün sigortalı çalıştıran için 1.101,00 TL x 30 x % 38,75 = 12.799,13 TL

Çalışma süresi Günlük kazanç üst sınırına göre ödeyecekleri tutar

Ayda 10 gün sigortalı çalıştıran için 9.909,00 TL x 10 x % 38,75 = 38.397,38 TL

Ayda 30 gün sigortalı çalıştıran için 9.909,00 TL x 30 x % 38,75 = 115.192,13 TL

Ev hizmetlerinde sosyal güvenlik destek primine tabi sigortalı çalıştıran işverenin sigortalı ve
işveren hissesi dahil
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Çalışma süresi Günlük kazanç alt sınırına göre ödeyecekleri tutar

Ayda 10 gün sigortalı çalıştıran için 1.101,00 TL x 10 x % 32,25 = 3.550,73 TL

Ayda 30 gün sigortalı çalıştıran için 1.101,00 TL x 30 x % 32,25 = 10.652,18 TL

Çalışma süresi Günlük kazanç üst sınırına göre ödeyecekleri tutar

Ayda 10 gün sigortalı çalıştıran için 9.909,00 TL x 10 x % 32,25 = 31.956,53 TL

Ayda 30 gün sigortalı çalıştıran için 9.909,00 TL x 30 x % 32,25 = 95.869,58 TL

10 Günden Az Sigortalı Çalıştıran İşverenler

Çalışma süresi Günlük kazanç alt sınırına göre ödeyecekleri tutar

Ayda 1 gün sigortalı çalıştıranlar için 1.101,00 TL x %2 = 22,02 TL

Ayda 9 gün sigortalı çalıştıranlar için 22,02 TL x 9 = 198,18 TL

10 Günden Az Çalışan Sigortalıların Kendi Ödeyecekleri Prim

Ev hizmetlerinde aynı işveren yanında ayda 10 günden az sigortalı çalışanların ödeyecekleri
malullük, yaşlılık ve ölüm sigortası ile genel sağlık sigortası primi

Hesaplama Günlük kazanç alt sınırına göre ödeyecekleri tutar

1.101,00 TL x 30 x %33,5 11.065,05 TL

Güncellik notu: Tutarlar 2026 yılı günlük kazanç alt ve üst sınırlarına (1.101,00 TL / 9.909,00 TL)

göre hesaplanmıştır. Güncel parametreler için Yıllık Parametreler sayfasına bakınız.

Sık Sorulan Sorular

Ayda 10 gün ve üzeri sigortalı çalıştıran işverenin prim oranı nedir?

Sigortalı ve işveren hissesi ile işsizlik sigortası primi dâhil %38,75; sosyal güvenlik destek primine
tabi sigortalılarda sigortalı ve işveren hissesi dâhil %32,25.

Ayda 10 günden az sigortalı çalıştıran işveren ne kadar öder?

Günlük kazanç alt sınırının %2’si: 2026 yılında günlük 22,02 TL, ayda 9 gün için 198,18 TL.

10 günden az çalışan sigortalının kendi ödeyeceği prim ne kadardır?

Aynı işveren yanında ayda 10 günden az çalışan sigortalıların ödeyecekleri malullük, yaşlılık ve
ölüm sigortası ile genel sağlık sigortası primi, günlük kazanç alt sınırı üzerinden 1.101,00 TL x 30
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x %33,5 = 11.065,05 TL’dir.

Resmî Kaynaklar

5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu (Ek 9’uncu madde — ev
hizmetlerinde çalışanların sigortalılığı)

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu (49’uncu madde — işsizlik sigortası primi)

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.

PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/2026-yili-ev-hizmetlerinde-isverenlerin-odeyecekleri-primler/ adresindeki sirkülerden
21.09.2026 00:27 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme
amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
Prozon Kurumsal Teknoloji Çözümleri A.Ş. · Artan Plaza, Bağlarbaşı, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / İstanbul ·
+90 216 808 02 39 · bilgi@prozon.net
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