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Kisa Cevap

2024 yili SGK idari para cezalari, briut ayhk asgari lcret 20.002,50 TL esas alinarak
hesaplanir. Cezalar fiilin tirine ve isverenin tuttugu defter tiiriine goére asgari Ucretin kati
veya kesri olarak uygulanir. Tabloda (*) isaretli fiillerde, bildirge veya belgenin siiresinden
sonra 30 giin icinde kendiliginden verilmesi ve cezanin tebliginden itibaren 15 giin

icinde 6denmesi halinde ceza dortte bir oraninda uygulanir.

Glincellik notu: Tutarlar brit asgari lcrete bagl oldugundan her yil degisir. Glincel degerler

icin Yillik Parametreler sayfasina bakiniz.

2024 Yili idari Para Cezalari
(ceza tutarinda brit ayhk asgari ucret 20.002,50 TL dikkate alinmaktadir)

idari Para Cezasini Gerektiren Fiiller Ceza Tutan

1) Sigortali ise giris bildirgesini ve genel saglik sigortasi giris bildirgesini  Aylik asgari Ucret
suresinde ve SGK tarafindan belirlenen sekle ve usule uygun vermeyenler tutarinda (*)

hakkinda, her bir sigortali icin

Sigortali ise giris bildirgesinin veriimediginin, mahkeme kararindan veya Aylik asgari Ucretin
SGK'nin denetim ve kontrol ile goérevli memurlarinca ya da diger kamu idarelerinin 2 kati tutarinda
denetim elemanlarinca yapilan tespitlerden veya bankalar, doner sermayeli

kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi

ve belgelerden anlasiimasi halinde, ilk tespitte her bir sigortali icin

— 1 yiligcinde 2. kez tespitinde her bir sigortali igin Aylik asgari Ucretin
5 kati tutarinda
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/yillik-parametreler/

2) isyeri bildirgesini yasal siiresinde SGK tarafindan belirlenen sekle ve usule
uygun vermeyenlere: Kamu idareleri ile bilanco esasina gore defter tutmak

zorunda olanlar igin

— Diger defterleri tutmak zorunda olanlar igin

— Defter tutmakla yukimli olmayanlar icin

3) SGK’'nin defter ve belge incelemeye yetkili denetim ve kontrolle gérevlendirilmis
memurlari tarafindan veya SMMM ile YMM’lerce dlzenlenen raporlara istinaden
SGK’ya bildirilmedigi tespit edilen eksik iscilik tutarinin mal edildigi her
bir ay icin

4) isyeri defter, kayit ve belgelerinin SGK'nin denetim ve kontrol
memurlarinca incelenmek lzere SGK tarafindan yapilan yazili ihtara ragmen 15
gun icinde mucbir sebep olmaksizin tam olarak ibraz edilmemesi veya
defterlerin tasdiksiz olmasi halinde: Bilanco esasina gore defter tutmakla

yUkimlU olanlar igin

— Diger defterleri tutmakla yukidmla olanlar icin

— Defter tutmakla yukimlU olmayanlar icin

5) Defter ve belgelerin timanu verilen sure icinde ibraz etmekle birlikte, defter
kayitlarinin gecersiz sayilmasi halinde, gecersizlik hallerinin gerceklestigi her
bir takvim ayi icin: Bilanco esasina gore defter tutmakla ytukidmla olanlar icin,

asgari Ucretin 12 katini asmamak ulzere

— Diger defterleri tutmakla yikimlG olanlar icin, asgari lcretin 6 katini asmamak

uzere

— Defter tutmakla yUkimlU olmayanlar igin, asgari tcretin 3 katini asmamak

uzere

6) Bilanco esasina gore defter tutulmasi gerekirken isletme hesabi

esasina gore defter tutulmasi halinde

7) Gecgersiz sayilan her bir licret tediye bordrosu icin

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net

Aylik asgari Ucretin
3 kati tutarinda (*)

Aylik asgari Gcretin
2 kati tutarinda (*)

Aylik asgari Ucret

tutarinda (*)

Aylik asgari Ucretin

2 kati tutarinda

Aylik asgari UGcretin

12 kati tutarinda

Aylik asgari Ucretin
6 kati tutarinda

Aylik asgari Gcretin
3 kati tutarinda

Aylik asgari Ucretin
1/2’'si tutarinda

Aylik asgari Ucretin

1/2'si tutarinda

Aylik asgari Ucretin

1/2’si tutarinda

Aylik asgari Ucretin
12 kati tutarinda

Aylik asgari Gcretin
1/2’'si tutarinda

Sayfa2/7



ibraz siiresi gecirildikten sonra incelemeye sunulan ve timiniin veya bir
bolimUnln gecersiz oldugu tespit edilen defter ve belgeler yoniinden
gecersizlik fiilleri icin ayrica idari para cezasi uygulanmaksizin: Bilan¢co esasina gore

defter tutmakla yukdmlU olanlar icin

— Diger defterleri tutmakla yukidmla olanlar icin

— Defter tutmakla yukimli olmayanlar icin

8) Asgari iscilik uygulamasi ile ilgili olarak SGK tarafindan istenilecek
bilgileri ve belgeleri yazili olarak en ge¢ 1 ay icinde vermeyen kamu idareleri,

doéner sermayeli kuruluslar, kanunla kurulan kurum ve kuruluslar ile bankalara

9) Kendi mevzuatlarina gore kayit ve tescilini yaptiklari 4/1-b (Bag-Kur)
kapsamindaki sigortalilar icin sigortali ise giris bildirgesi diizenleyerek

SGK’ya vermeyen kurum ve kuruluslar ile tuzel kisilere

10) Faaliyetinin sona erdigini bildiren 4/1-b sigortalilarini SGK’ya

bildirmeyen kuruluslar ve vergi daireleri ile kendilerine

11) ihale yolu ile yaptirdiklari her tirlii isleri Gistlenenleri ve bunlarin
adreslerini sUresi icinde SGK’ya bildirmeyen kamu idareleri ile doner sermayeli
kuruluslara ve 5411 sayili Bankacilik Kanunu kapsamindaki kuruluslara, kanunla

kurulan kurum ve kuruluslara

12) Sirket kurulusu asamasinda, calistiracagi sigortali sayisini ve bunlarin ise
baslama tarihini ticaret sicili memurluklarina bildiren isverenlerin, bu
bildirimlerini siresinde SGK'ya bildirmeyen ticaret sicili memurluklarina, her
bir bildirim yukimlaligu igin

13) SGK’'nin denetim ve kontrolle gérevlendirilmis memurlarinin 5510 sayil
Kanun’dan dogan inceleme ve sorusturma gorevlerini yerine getirmeleri sirasinda
gorevlerini yapmasina engel olan isverenler, sigortalilar, isyeri sahipleri ve bu isle
ilgili diger kisilere

14) SGK'nin denetim ve kontrolle gorevlendirilmis memurlarinin gérevlerini

yapmasini engellemek amaciyla cebir ve tehdit kullanan isverenler, sigortalilar,

isyeri sahipleri ve bu isle ilgili diger kisilere

15) Kamu idareleri, bankalar, déner sermayeli kuruluslar, kanunla kurulmus kurum
ve kuruluslar ile diger gercek ve tlzel kisilerden, 5510 sayili Kanun’un 100.
maddesi kapsaminda SGK tarafindan istenen bilgi ve belgeleri; belirlenen stre

icinde mucbir sebep olmaksizin vermeyenler hakkinda
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— Gecg verenler hakkinda

16) 4/1-a kapsamindaki sigortalilara gecici is goremezlik 6denegi
odemelerinde 100. maddeye istinaden SGK tarafindan isverenlerden istenilen
bildirimlerin; belirlenen siire icerisinde ve elektronik ortamda

yapilmamasi halinde sigortali basina

— Hig¢ yapilmamasi halinde sigortali basina

17) 4/1-a kapsamindaki sigortalilig: sona erenlere iliskin bildirim ile 506
saylll Kanun’un gecici 20. maddesinde yer alan sandiklara, sandik istirakgciliginin
baslama veya sona ermesine iliskin bildirimi, stresi icinde ya da SGK
tarafindan belirlenen sekle ve usule uygun olarak yapmayanlar veya SGK
tarafindan internet, elektronik veya benzeri ortamda géndermekle zorunlu
tutuldugu halde anilan ortamda géndermeyenler hakkinda, bir takvim ayinda
islenen bu fiillerden dolayi tutmakla yakimld bulunulan defter ve belgelerin ibraz
edilmemesi nedeniyle verilmesi gereken ceza tutarini asmamak kaydiyla her bir

sigortall veya sandik istirakgisi icin

18) 5510 sayili Kanun’un 100. maddesinin altinci fikrasina gore genel saglhk
sigortalilarinin bakmakla yukimli olduklar kisilere ait bilgi girislerini
suresinde yapmayanlar ile bakmakla ylikimlli olunan kisi olmayanlara ait bilgi girisi

yapanlara

19) 5510 sayili Kanun’un Ek 6. maddesine goére yapilmasi gereken bildirim veya

kontrol yukiimluliglinin yerine getiriimemesi halinde, her bir fiil igin

20) Ev Hizmetlerinde 10 Giin ve Daha Fazla Calistirilacaklara iliskin

Bildirgenin; yasal siiresinde verilmemesi halinde her bir sigortali igin

— Yasal siiresi disinda verilmesi halinde SGK’'nin denetim ve kontrolle
gorevilendirilmis memurlari aracihgi ile gerekli inceleme yapildiktan sonra isleme
alinmasi gerektigine karar verilenler hakkinda, sigortali calistirilan her ay ve her bir

sigortali icin ayri ayri olmak ve aylik asgari ucretin 2 katini gecmemek lzere

— Yasal siiresi disinda verilen bildirgenin ilave olarak calistirdigi
sigortali/sigortalilar icin verildiginin anlasilmasi halinde, her ay ve her bir

sigortali icin ayri ayri olmak ve aylik asgari ucretin 2 katini gecmemek tlizere

— Ev hizmetlerinde 10 gliin ve daha fazla sure ile galistirilan sigortalinin isten

ayrilisina iliskin Bildirgenin slresinde verilmemesi halinde
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— Herhangi bir bildirimde bulunulmaksizin, ev hizmetlerinde ay icinde 10 gin  Aylik asgari Ucretin
ve daha fazla slreyle sigortali calistirildiginin mahkeme karari, SGK’'nin denetim ve 2 kati tutarinda
kontrol ile géreviendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu

idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari

sorusturma, denetim ve incelemeler neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli

kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi

ve belgelerden tespit edilmesi, hizmetlerin veya kazanclarin SGK'ya bildirilmedigi

veya eksik bildirildiginin anlasiimasi halinde

21) Muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki sigortalilarin, prime esas Aylik asgari Gcretin
kazanclarinin veya hizmetlerinin bildirilmedigi, eksik ya da gec bildirildigi anlasilan 1/5’i tutarinda
her bir isyeri icin; ayhk asgari licretin 2 katini gecmemek lizere,

beyannamenin asil olmasi halinde, beyannamede kayitli sigortali sayisi basina

— Beyannamenin ek olmasi halinde her bir ek belgede kayith sigortali sayisi Aylik asgari Ucretin
basina 1/8'i tutarinda
— Ek beyannamenin sigortalilarin 30 glinden az calistidini gésteren bilgi ve Aylik asgari UGcretin

belgelerin slresi icinde veriimemesi veya verilen bilgi ve belgelerin SGK tarafindan = 1/2’si tutarinda
gecerli sayllmamasina bagli olarak SGK tarafindan re’sen diizenlenmesi halinde

her bir ek belgede kayitl sigortali sayisi basina

Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin mahkeme karari, SGK’'nin denetim Aylik asgari Ucret
ve kontrol ile gorevlendirilmis memurlarinca yapilan tespitler veya diger kamu tutarinda
idarelerinin denetim elemanlarinca yapilan sorusturma, denetim ve incelemeler

neticesinde ya da bankalar, doner sermayeli kuruluslar, kamu idareleri ile kanunla

kurulan kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden hizmetleri veya

kazanclari SGK'ya bildirilmedigi veya eksik bildirildigi ya da sadece hizmetlerinin

SGK'’ya eksik bildirildigi anlasilan sigortalilarla ilgili olmasi halinde, beyannamenin

asil veya ek nitelikte olup olmadigi, isverence dizenlenip dizenlenmedigi dikkate

alinmaksizin, aylik beyannamedeki her bir isyeri icin: Kamu idareleri ile

bilanco esasina gore defter tutmakla yukimlU olanlar icin ayhik asgari tlicretin 3

katini gecmemek lizere sigortali basina

— Diger defterleri tutmakla yukimla olanlar icin ayhk asgari uicretin 2 katini Aylik asgari Gcretin

gecmemek lizere sigortali basina 1/2’'si tutarinda

— Defter tutmakla yikimli olmayanlar icin aylik asgari licreti gecmemek aylik asgari

uUizere sigortali basina ucretin 1/3’u
tutarinda
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Muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki her bir isyerinden bildirilen ayhik asgari

sigortalilarin sadece prime esas kazanclarinin eksik bildirildiginin ucretin
anlasilmasi halinde ise beyannamenin asil veya ek nitelikte olup olmadig, 1/10’undan az, 2
isverence duzenlenip dizenlenmedigi dikkate alinmaksizin katindan fazla

olmamak uzere
tespit edilen
prime esas kazang

tutarinda

22) Muhtasar ve prim hizmet beyannamesinde, sigortalilarin isyerlerinde Aylik asgari Gcretin
fiillen yaptiklari ise uygun meslek adi ve kodu, gercege aykiri bildirilen her bir isyeri = 1/10'u tutarinda
icin ayhk asgari ucreti gegmemek lizere meslek adi ve kodu gercege aykiri

bildirilen sigortali basina

(*) isaretli Fiiller — Dértte Bir indirim

(*) Mahkeme kararina, SGK'nin denetim ve kontrol ile gérevli memurlarinca yapilan tespitler veya
diger kamu idarelerinin denetim elemanlarinca kendi mevzuatlari geregince yapacaklari
sorusturma, denetim ve incelemelere ya da kamu idarelerinden alinan belgelere istinaden
dizenlenenler haric olmak Uzere, bildirgenin veya belgenin yasal suresinden sonra ilgililerce
kendiliginden 30 gln icinde verilmesi ve s6z konusu cezalarin teblig tarihini takip eden glinden
itibaren 15 gun icinde 6denmesi halinde, dngérulen cezalar dértte bir oranina karsilik gelen tutar
Uzerinden uygulanir. SGK tarafindan, bildirge, beyanname, belge veya defterlere istinaden
sigortalilarin ve calisma gun sayilarinin eksiksiz bildirilmesi sartiyla bildirilen prime esas kazang
tutarinda, fiilin islendigi tarihteki brit asgari Gcretin Ucte birini gecmeyecek ve %1’'ini asmayacak
sekilde eksiklik tespit edilmesi durumunda, eksikligin 15 gin iginde dlzeltilmesi igin ilgiliye yazili
ihtar verilir. Bu sire sonunda tespit edilen eksik tutarin SGK’ya bildiriimemesi halinde idari para
cezasi verilir. Eksikligin isverence tespit edilmesi durumunda bu slre; bildirge, beyanname, belge

veya defterlerin SGK'ya verilmesinden itibaren 15 gunddar.
Sik Sorulan Sorular

Cezalar neye gore hesaplaniyor?

Brit aylik asgari Ucret Gzerinden; 2024 icin 20.002,50 TL esas alinmaktadir.

Dortte bir indirimden nasil yararlanilir?

(*) isaretli fiillerde, bildirge veya belge yasal siresinden sonra kendiliginden 30 gin icinde verilir

ve ceza tebligini takip eden 15 glin icinde ddenirse ceza dortte bir oraninda uygulanir.

Defter tiuri neden onemli?
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Bircok fiilde ceza tutari, isverenin bilanco esasina goére mi, diger defterlere gére mi defter

tuttuguna veya defter tutma yUukimluligu olup olmadigina gore degismektedir.

ise giris bildirgesi tekrarinda ceza artiyor mu?

Evet. Tespit halinde ilk seferde asgari Ucretin 2 kati, bir yil icinde ikinci tespitte 5 kati uygulanir.

Resmi Kaynaklar

¢ 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu (102'nci madde — idari para

cezalari; 100 ve Ek 6'nci maddeler)
e 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu (gecici 20’'nci madde — sandiklar)

e 5411 sayili Bankacilik Kanunu

Bu sirkiler genel bilgilendirme amaciyla hazirlanmistir. Somut uygulama oéncesinde ilgili resmi

kaynaklarin giincel héli ve sirketin ézel kosullari ayrica degerlendirilmelidir.

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi Bordro Outsource Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Karmasik bordroyu tek motorda Operasyon bizde, ekran ve veri Kurgu, basvuru ve muafiyet

calistirin. sizde. surecleri.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/ prozon.net/insan-kaynaklari/bordro- prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/
outsource/

UCRETSIZ ARACLAR

Hesap Makineleri Analiz Merkezi Yilhk Parametreler
Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik Teknopark ve tesvik analizleri. SGK ve vergi parametreleri, yil yil.
gerekmez. analiz.prozon.net prozon.net/yillik-parametreler/

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi Mevzuat Sirkiilerleri
Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde. Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta bulteni.
prozon.net/mevzuat-takvimi/ prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/2024-sgk-cezalari/ adresindeki sirkilerden 22.09.2026 22:02 tarihinde uretilmistir.
Mevzuat degisebilir; glincel metin igin siteyi ziyaret edin. Sirkller, bilgilendirme amaclidir; somut olaylar igin
danismanlarimizla gérusun.

Prozon Kurumsal Teknoloji Céziimleri A.S. - Artan Plaza, Baglarbasi, Feyzullah Cd. No:140 Kat:5, 34844 Maltepe / istanbul -
+90 216 808 02 39 - bilgi@prozon.net
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=5510&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=5
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