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Sirküler tarihi: 25.12.2025

18 Yaşından Büyük 29 Yaşından Küçük Erkekler ile
18 Yaşından Büyük Kadınlar İstihdam Teşviki
(6111) Uzatıldı
Mahmut Çolak
İş ve Sosyal Güvenlik Danışmanı
Sirküler No: 1383
Tarih: 25.12.2025

Kısa Cevap

25 Aralık 2025 tarihli ve 33118 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 10769 sayılı
Cumhurbaşkanı Kararı ile, 4447 sayılı Kanun’un geçici 10’uncu maddesi kapsamındaki
genç ve kadın istihdamı ile mesleki belgesi olan sigortalı istihdamı teşvikinin uygulanma süresi
31.12.2025 tarihinden 31.12.2026 tarihine kadar bir yıl uzatılmıştır.

Kararın Kapsamı

25 Aralık 2025 tarihli ve 33118 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 10769 sayılı Cumhurbaşkanı
Kararı ile 4447/Geçici 10 kapsamındaki genç ve kadın istihdamı ile mesleki belgesi olan sigortalı
istihdamı 31.12.2025 tarihinden 31.12.2026 tarihine kadar 1 yıl uzatılmıştır.

Kararın tam metnine aşağıdaki bağlantıdan ulaşılabilir.

Sık Sorulan Sorular

Teşvik kimleri kapsıyor?

4447 sayılı Kanun’un geçici 10’uncu maddesi; 18 yaşından büyük 29 yaşından küçük erkekler, 18
yaşından büyük kadınlar ile mesleki yeterlilik belgesi veya mesleki ve teknik eğitim diploması
bulunan sigortalıların istihdamını kapsar.

Teşvik ne sağlıyor?
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Sigortalının prime esas kazancı üzerinden hesaplanan sigorta primlerinin işveren hissesinin,
belirlenen süreler boyunca İşsizlik Sigortası Fonundan karşılanmasını.

Yeni süre ne?

31 Aralık 2026. Uygulama süresi bir yıl uzatılmıştır.

Uzatma yetkisi kime ait?

Geçici 10’uncu maddede, uygulama süresini uzatma yetkisi Cumhurbaşkanına verilmiştir.

Resmî Kaynaklar

4447 Sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun Geçici 10 uncu Maddesinin Uygulanma Süresinin
31/12/2026 Tarihine Kadar Uzatılması Hakkında Karar (Karar Sayısı: 10769) — Resmî Gazete,
25.12.2025, Sayı: 33118 (PDF)

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanunu (geçici 10’uncu madde)

Bu sirküler genel bilgilendirme amacıyla hazırlanmıştır. Somut uygulama öncesinde ilgili resmî

kaynakların güncel hâli ve şirketin özel koşulları ayrıca değerlendirilmelidir.

PROZON’DAN

Yazılım, danışmanlık ve ücretsiz araçlar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Özlük Yazılımı
Karmaşık bordroyu tek motorda
çalıştırın.
prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

Bordro Outsource
Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.
prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-
outsource/

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER
Kurgu, başvuru ve muafiyet
süreçleri.
prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

ÜCRETSIZ ARAÇLAR

Hesap Makineleri
Bordro ve tazminat hesapları; üyelik
gerekmez.
prozon.net/hesap-makineleri/

Analiz Merkezi
Teknopark ve teşvik analizleri.
analiz.prozon.net

Yıllık Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yıl yıl.
prozon.net/yillik-parametreler/

GÜNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi
Beyan ve ödeme günleri tek takvimde.
prozon.net/mevzuat-takvimi/

Mevzuat Sirkülerleri
Haftada üç gün, ücretsiz e-posta bülteni.
prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/sirkuler/18-yasindan-buyuk-29-yasindan-kucuk-erkekler-ile-18-yasindan-buyuk-kadinlar-
istihdam-tesviki-6111-uzatildi/ adresindeki sirkülerden 21.09.2026 05:16 tarihinde üretilmiştir. Mevzuat değişebilir; güncel
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metin için siteyi ziyaret edin. Sirküler, bilgilendirme amaçlıdır; somut olaylar için danışmanlarımızla görüşün.
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