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10 Giinden Az Olacak Sekilde Kullandirilan izinler
Kullaniimis Sayilir mi?

Mahmut Colak
is ve Sosyal Glvenlik Danismani
15 Mart 2021

Is mevzuatinda esasen yillik Ucretli izinlerin isverenler tarafindan béliinemeyecegi ve sirekli bir
sekilde verilmesinin zorunlu oldugu denildikten sonra isci ve isverenlerin anlasmasi ile bir bolim

10 glinden asagi olmamak lzere bolimler halinde de kullanilabilecegi dizenlenmistir.

Kanun koyucunun bu dizenlemesindeki amaci bir tam yil calismis olan iscinin bedensel ve ruhsal

saghgiicin en az 10 gunlik izin kullanmasi gerekliligidir.

Yilhk Gcretli izinlerin 10 ginden az olacak sekilde parcali olarak kullandirilmis olmasi halinde,
parcali olarak kullandirilan yillik Gcretli izinler kullandiriimis sayilir. Soyle ki; Yargitay 7. Hukuk
Dairesi (T.21.01.2014, E.2013/17206, K.2014/692) ile Yargitay 22. Hukuk Dairesi
(T.21.02.2018, E.2017/10003, K.2018/4249) kararlarinda; yillik izin surelerinin 10 ginden
asagl bolinememesine ragmen, davaci tarafindan 10 glnden az surelerle yillik izin kullanma
talep edilmis olup, herkes haklarini kullanirken duristlik kurallarina uymak zorunda oldugundan
ve bir hakkin kotlye kullaniimasini hukuk dizeni korumayacagindan, slreler 10 ginden az da
olsa yillik izinden mahsup edilmelidir, is Kanunu 56/3. maddesindeki, yillik izin sirelerinin
taraflarin anlasmasi ile bir bolimd 10 ginden asagi olmamak Uzere bdéllinebilecedi yonindeki
didzenleme, davacinin bir defada kullandigi 10 ginin altindaki yillik izin strelerinin hesaplama

sirasinda dikkate alinmasina engel degildir seklinde hikim tesis ettirilmistir.

Ancak, bu durum idari para cezasini gerektirir. Yillik Gcretli izni yasaya aykiri olarak bélmek, izin
yonetmeligine aykiri olarak izin kullandirmak veya eksik kullandirmaktan dolay! her isci icin

555,00 TL idari para cezasi uygulanacaktir.

Prozon Kurumsal Teknoloji Coézimleri A.S. - prozon.net Sayfal/?2



PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten
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sirkUlerden 21.09.2026 01:24 tarihinde Uretilmistir. Mevzuat degisebilir; glincel metin icin siteyi ziyaret edin. Sirkuler,

bilgilendirme amaclidir; somut olaylar icin danismanlarimizla gérasun.
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