) YONETIM
Yayim tarihi: 28.03.2026

Yonetim

Yonetim, bordronun arkasindaki kurallarin tanimlandigi boélumdir. GUnlik iste buraya
girmezsiniz; ama bordroda beklemediginiz bir rakam ciktiginda cevabin bulundugu yer cogu

zaman burasidir.
Bolim alti sekmeye ayrilir:

e Belge Turleri — SGK belge turleri ve her birinin sigorta kollari

¢ Kanunlar — tesvik ve kanun numaralari

« Asgari Ucret Parametreleri — déneme gére asgari licret ve tavan degerleri
¢ SGK Parametreleri — calisan tipine gore taban ve tavan lcretler

e Bordro Parametreleri — bordro hesabini yéneten ayarlar

o Diger — mevzuat parametreleri, NACE ve meslek kodlari gibi tanimlar

Belge Turleri

SGK bildirimlerinde kullanilan belge tlrlerinin listesidir. Her satir bir belge numarasi ve
tanimindan olusur — hizmet akdi ile tiim sigorta kollarina tabi ¢calisanlar, sosyal glivenlik destek
primine tabi calisanlar, yer altinda surekli calisanlar, staj ve ciraklik kapsamindakiler gibi. Bir

belge tlru varsayilan olarak isaretlenir; yeni personelde aksi secilmedik¢ce o kullanilir.
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© Belge Tirleri * Kanunlar * Asgari Ucret * soK . - * Diger -
Belge Tirleri Listesi ol?
S57 Belge Tirleri olusturup, diizenleyebilirsiniz.

+ BELGENO TANIM VARSAYILAN
Q Q Timii -
1 HIZMET AKDI iLE TUM SIGORTA KOLLARINA TABi GALISANLAR v &
2 SOSYAL GUVENLIK DESTEK PRIMINE TABi GALISANLAR
4 YER ALTINDA SUREKLI GALISANLAR
5 YER ALTINDA GRUPLU (MUNAVEBELI) CALISANLAR
6 YER USTU GRUPLU GALISANLAR
7 3308 SAYILI KANUNDA BELIRTILEN ADAY GIRAK, CIRAK VE iSLETMELERDE MESLEKI EGITiM GOREN OGRENCILERD...
12 GECICI 20. MADDEYE TABI OLANLAR (SANDIK, ODA, BORSA VE BIRLIK OLARAK TANIMLANMIS OLANLAR TARAFIND...
13 TUM SIGORTA KOLLARINA TABI OLUP iSSIZLIK SIGORTASI PRIMi KESILMEYENLER (i$SiZLIK SIGORTASINDAN MUAF...
1 LIBYADA GALISANLAR (LIBYA ISYERi OLARAK TANIMLANMIS OLANLAR TARAFINDAN SEGILEBILIR)
19 CEZA INFAZ KURUMLARI iLE TUTUKEVLERI BUNYESINDE OLUSTURULAN TESIS ATOLYE VE BENZERi UNITELERDE ...
20 ISTISNA AKDINE iSTINADEN ALMANYA'YA GOTURULEN TURK ISGILER (BIRLESIK KRALLIK/ISVICRE OLARAK KODLA. ..
2 TURK ISVERENLER TARAFINDAN SOSYAL GUVENLIK SOZLESMES] iIMZALANMAMIS ULKELERE GOTURULEREK GALI...
22 MESLEK LISELERINDE OKUMAKTA IKEN VEYA YUKSEK OGRENIMLER] SIRASINDA STAJA TABI TUTULAN OGRENCILE...
23 HARP MALULLERI ILE 3713 VE 2330 SAYILI KANUNLARA GORE VAZIFE MALULLUGU AYLIGI ALANLARDAN KISA VAD...
24 HARP MALULLERI ILE 3713 VE 2330 SAYILI KANUNLARA GORE VAZIFE MALULLUGU AYLIGI ALANLARDAN KISA VE ...
28 4048 SAVILI KANUNUN 21iNCi MADDESI KAPSAMINDA i$ KAYBI TAZMINATI ALANLAR (i$-KUR OLARAK TANIMLAN...

B 29 TUM SIGORTA KOLLARINA TABI GALISIP 60 GUN FiiLi HiZMET SURESi ZAMMINA TABi GALISANLAR

v

Bir satiri actiginizda Belge Turu Karti gelir. Burada o belge tirinin sigorta kollan tek tek

oranlanir: isci ve isveren payi, issizlik payi, malullik-yashhk-6lim, genel saglik ve kisa vadeli
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sigorta ile sosyal glUvenlik destek primi ayr alanlardir. Kartin alt bdliminde belge tlrine

baglanacak kanun numaralari listelenir.

Belge tlrU ile kanun numarasinin birlikte kurulmasi 6nemlidir: bordroda hangi primin kesilecegini
bu ikili belirler. Emeklisi olan, yer altinda calisani olan ya da stajyer ¢alistiran bir isyerinde ayni ay

icinde birden cok belge tura kullanilir.

BELGE TURU KARTI

Belge Tird Karti
52 Bu ekranda ilgili belge tiiril igin Sigorta kollan ekleyebilir ve Kanun segimi yapabilirsiniz.

Belge Numarasi:

Tanim:

Isgi Malullik Yashlik ve
Olim Sp:

Isveren Malullik Yaglili

Sgk isci Payi: Sgk isveren Payi: Ve Olim Sp:

Sgk Isci igsizlik Pay: X IsGi Genel Sagiik Sp: X Sgk Isveren Igsizlik Pay:: X igveren Genel Saglik Sp:

Igveren Sosyal Givenlik
Destek Sp:

Isci Sosyal Giveniik

Destek Sp: Isveren Kisa Vadeli Sp:

Is¢i Kisa Vadeli Sp:

+  KANUN NUMARASI KANUN TANIMI
x

Kanunlar

Tesvik ve kanun tanimlarinin listesidir. Her kaydin bir kanun numarasi, tanimi, faal isareti ve
aciklamasi vardir. Listede 5510 sayili kanunun bes puanlik indiriminden 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bodlgeleri Kanunu’'na, 5746 sayili Ar-Ge kanunundan engelli istihdam tesvikine kadar

kullanilan numaralar bulunur.

Dikkat edilecek nokta bilesik numaralardir: teknopark ya da Ar-Ge kapsamindaki bir personel
ayni anda hem bdlge kanunundan hem bir SGK tesvikinden vyararlanabilir. Sistem bunu
14857/4691, 15510/5746 gibi ayn kayitlarla tasir. Coklu kanun bildirimi gereken senaryolarda

dogru kaydin secilmesi bordronun da beyannamenin de dogru ¢cikmasini saglar.
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* Belge Turleri * Kanunlar = Asgari Ucret SGK . - * Diger ~
E Kanun Listesi ‘?‘
S&7 Tegvik ve Kanun olusturup, di L=
+ kanUNNO T TANIM h d FAAL... ¥  AGIKLAMA
Q Q Tima Q
0 Kanun Tirii Yoktur v SGK Prim indirimi Uygulanmaz. a
14857 14857-%100 Engelli Tesvigi v %40 ve Gizeri engelli personel galistirimasi halinde uygulanir. 5 puanlik indirim PEK iizerinden, kalan % 15,5 isveren hissesi ise asgari licret tizerinden hesaplanmaktadir. Pek Tutar alt sinin Gizerinc
15746 15746-Sayili Arge Kanunu v 5746 SAYILI KANUN KAPSAMINA GIREN ISLETMELERCE 4734 SAYILI KANUNDAN ISTISNA OLAN ALIM VE YAPIM ISLERINDE GALISTIRILAN SIGORTALILARDAN DOLAYI 5746 SAYILI KANUNDA
4691 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu v Teknoloji Gelistirme Balgeleri Kanunu
5510 05510-Say.KanMYO%5 v Ozel sektor i iligkin sigortalinin prime esas kazanci iizerinden hesaplanan malulliik, yashiik ve 5lim sigortalan primlerinin igveren hissesinin bes puanlik kismin
5746 05746-Sayili Arge Kanunu v Ar-Ge/Tasanm ve destek personeli ile 4691 sayili Kanununun gegici 2 nci maddesi uyarinca Gcreti gelir vergisinden muaf olan personelin? iicretleri izerinden hesaplanan sigorta primi isveren his
6111 06111-Sayil Kanun v Ozel sekior i 01/03/2011 - 31/12/2022 tarihleri arasinda ise aldiklan sigortallar icin, sigorta primine esas kazanglan Gizerinden hesaplanan sigorta primi isveren payinin tamaminin igs
0/4691 Terknopark Tegvikli 0 Kanun Numarasi Damga vergisinden muaf ve Gelir vergisi %100 terkinli kanun numarasi
0/5746 Ar-Ge Tesvikli 0 Kanun Numarast Damga vergisinden muaf ve Gelir vergisi %80-95 terkinli kanun numarasi
14447 Igsizlik Sigortasi Kanunu
14857 /4691 Teknopark Tesvikli 14857 Kanun Numarasi
14857 /5746 Ar-Ge Tesvikli 14857 Kanun Numarasi
15510 EYT Tesviki Uygulamasina Dair Kanun "8-Emekiilik(Yaslilik) veya Toptan Odeme" isten Gikis kodu ile 03.03.2023 tarihi ve sonrasinda yaglili veya emekli aylig talebi nedeniyle sigortalinin isten ayrils bildirgesinin veriimesi ve sigortali
15510 /4691 Terknopark Tesvikli 15510 Kanun Numarasi Damga vergisinden muaf ve Gelir vergisi %100 terkinli kanun numaras
15510 /5746 Ar-Ge Tegvikli 15510 Kanun Numaras! Damga vergisinden muaf ve Gelir vergisi %80-95 terkinli kanun numarasi
15921 15921-Igsizlik Odenegi Alanlar Kapsama giren sigortali igin, issizlik 6denegine hak kazandid siire boyunca prime esas kazang alt sinir iizerinden hesaplanan kisa vadeli sigorta primlerinin %7 ile uzun vadeli sigorta primleri ve
B 16322 16322-Sayih Kanun Prime esas kazang alt sinin iizerinden sigorta pril isveren hi in tamamina veya C istatistiki bolge birimleri siniflandirmasi, kisi basina diisen milli gelir \ ¥
L]

Bir kanunu actiginizda Kanun Bilgisi karti ic sekmeyle gelir: Kanun Bilgileri, Uygulanan

istisna Parametreleri ve Tesvik Uygulama Kapsami. Bir tesvikin bordroya nasil yansidigini

anlamak istediginizde bakilacak yer bu iki sekmedir.

Kanun Bilgileri

KANUN BILGiSi

Kanun Bilgisi
&2 Kanun bilgilerini bu ekranda gérintileyebilirsiniz.

Uygulanan istisna Parametreleri ~ Tesvik Uygulama Kapsami

Asgari Ucret Parametreleri

Asgari Ucretin doneme gore tutuldugu tablodur. Her satir bir gecerlilik araligidir ve o dénemin

ayhik, gunlik ve saatlik brut asgari Ucretini, ayni G¢linin net karsiligini, prime esas kazang

tavanini (aylik ve ginlik) ve 6grenci ile stajyer oranlarini tasir.

Bu tablo bordronun en cok kullanilan referansidir: asgari Ucret istisnasi, tavan asimi, stajyer

hesabi ve kidem tazminati tavani hep buradaki degerlere bakar. Yil degistiginde yeni donem

satirinin eklenmis olmasi gerekir;

eski dénemler tabloda kalir, cunkl geriye dénUk bordro

hesaplari o degerlerle calisir.
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Asgari Ucret Parametreleri Listesi ?
SA7 Asgari Ucret Parametreleri Tanimlamalari
~+ GECERLILIK BASL... | GEGERLILIK BITis ... AYLIKBRUT AU GUNLUKBROT AU~ SAATLIK BRUT AU AYLIKNET AU GUNLUK NET AU SAATLIKNET AU PEK AYLIK TAVAN | PEK GUNLUK TAV... 0SS AU ORANI | STAJER VE CIRAK ... 2
01.01.2026 3112.2026 33.030,00 1101,00 146,80 28.075,50 935,85 124,78 297.270,00 9.909,00 0,00 0,00
01.01.2025 31122025 26.005,50 866,85 1558 22104,67 736,82 98,24 195.041,40 6501,38 0,00 0,00
01.01.2024 31122024 20.002,50 666,75 88,90 17,0023 566,74 75,57 150.018,90 5.000,63 0,00 0,00
D4 3

SGK Parametreleri

Prime esas kazancin taban ve tavanini calisan tipine gore tutar. Normal calisan, emekli, yabanci
uyruklu calisan, zorunlu stajyer ve huzur hakki ayr satirlardir — hepsinin taban ve tavani ayni
degildir. Zorunlu stajyerde taban ve tavanin sifir gérinmesi, o statlinin prime esas kazancg

sinirlarina tabi olmamasindandir.

Eeano (Dis veRLeRi 23 PERSONELLER (6% iZiN YONETMI [Esororo (Breoer soee i RAPORLAR == TANIMLAMALAR [ vonerim
® Belge Turleri ® Kanunlar * Asgari Ucret * SGK . - * Diger ~
SGK Parametreleri Listesi ?
<37 SGK Parametreleri Tanimlamalan
+  GEGERLILIK BASLANGIC TAR... GEGERLILIK BITIS TARIHI  GALISAN TiPi TABAN AYLIK UCR... TAVAN AYLIK UCR... = TABAN GUNLUK OCRET = TAVAN GUNLUK UCRET
0101.2026 3112.2026 Normal Galisan 33.030,00 297.270,00 1101,00 9.909,00
01012026 3112.2026 Zorunlu Stajyer 0,00 0,00 0,00 0,00
0101.2026 3112.2026 Emexi 33.030,00 297.270,00 1101,00 9.909,00
0101.2025 3112.2025 Normal Calisan 26.005,50 195.041,40 866,85 6.501,38
0101.2025 3112.2025 Yabanci Uyrukiu G... 26.005,50 195.041,40 866,85 6.501,38
0101.2025 3112.2026 Huzur Hakks 0,00 0,00 0,00 0,00
0101.2025 3112.2025 Zorunlu Stajyer 0,00 0,00 0,00 0,00
0101.2025 3112.2025 Emekli 26.005,50 195.041,40 866,85 6.501,38
01.01.2024 3112.2024 Nermal Galisan 20.002,50 150.018,90 666,75 5.000,63
0101.2024 3112.2024 Emexi 20.002,50 150.018,90 666,75 5.000,63
s}

Neden bu bolume bakarsiniz?

Bordroda beklenmedik bir sonucla karsilastiginizda sira genellikle sudur: personelin belge ttru
dogru mu, kanun numarasi dogru mu, ilgili donemin asgari lcret ve SGK parametreleri

tanimli mi. Ucl de dogruysa hesap dogrudur; biri eksikse fark buradan gelir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/bilgi_bankasi/yonetim/ adresindeki Bilgi Bankasi yazisindan 22.09.2026 20:40 tarihinde

Uretilmistir. Yazihm giincellendikce ekranlar ve alan adlar degisebilir; glincel icerik icin siteyi ziyaret edin.
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