("\ MESLEKI YETERLILIK
Yayim tarihi: 27.03.2026

Mesleki Yeterlilik

Mesleki Yeterlilik sekmesi, calisanin sahip oldugu mesleki yeterlilik belgelerinin personel
kartinda tutuldugu boélimdir. Bazi islerde belgeli calisma zorunlu oldugundan, kimin hangi

belgeye sahip oldugu ve belgenin ne zaman sona erecegi bu ekrandan izlenir.

Mesleki yeterlilik nereden tanimlanir

insan Kaynaklar - Personeller meniisiinden personel karti acilir, Egitim Bilgileri sekmesi
altindaki Mesleki Yeterlilik alt sekmesine gecilir ve sol Ust kdsedeki “+” isareti ile Personel

Mesleki Yeterlilik Tanimlama penceresi acllir.

Girilen alanlar

e Alinan kurum - belgeyi dizenleyen kurum veya yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu.

Zorunlu alandir.

e Yeterlilik - taniml yeterlilikler arasindan secim yapilir; listede bulunmayan bir yeterlilik

yanindaki “+” digmesi ile eklenebilir. Zorunlu alandir.
¢ Gegerlilik baslangic tarihi - belgenin yurirlige girdigi tarih. Zorunlu alandir.
e Gecgerlilik bitis tarihi - belgenin siresi varsa sona erme tarihi.

o Aciklama - belge numarasi veya kapsam gibi ek bilgilerin yazildigi serbest metin alani.
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PERSONEL MESLEKI YETERLILIK TANIMLAMA

E] Persanel Mesleki Yeteriliik Tanimlama
Personelin mesleki bu formdan tar

*Alinan Kurum:

*Yeterfilik: Seginiz,

*Gegeriilik Baglangig Tarini:

Gegerliiik Bitig Tarihi:

Agiklama:

Nerelerde kullanihir

o Uygunluk kontrolii - belirli bir iste gérevlendirme icin aranan yeterliligin personelde bulunup
bulunmadigi karsilastirilir.

e Vardiya planlamasi - yetkinlik gerektiren vardiyalara yalnizca ilgili belgeye sahip calisanlarin

atanmasi saglanir.

o Belge takibi - gecerlilik bitis tarihi girilen belgelerde yenileme ddénemi izlenebilir.

Dikkat edilmesi gerekenler

e 5544 sayil Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu kapsaminda tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerden olup
Bakanlikca yayimlanan listede yer alan mesleklerde, mesleki yeterlilik belgesi olmayan kisiler
calistirlamaz.

o Gecerlilik bitis tarihinin bos birakilmasi belgenin slresiz oldugu anlamina gelir; streli

belgelerde bu alanin doldurulmasi yenileme takibini mimk{n kilar.

e Belgenin kendisinin Belgeler / Evraklar sekmesine de yUklenmesi, denetimlerde ibrazi

kolaylastirir.
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/bilgi_bankasi/belgeler-evraklar/

PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten
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