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iZIN PARAMETRELERI
Yayim tarihi: 27.03.2026

izin Parametreleri

izin Parametreleri

IZIN KARTI

a il izin Karti
m izin Bilgileri

Izin Parametreleri  Kideme Gare Ek izin Hakki  Onay Tipi

izin Tamime:  YILLIK iZiN izin Kodu: i

Izin Hakia Limit Tipi:  Fazla izin Hakki Limitsiz Var fzin Tari:  Ucretli izin

izin Hakedis Periyodu:  Yillik -

Izin GUn Sayise: 4 18 Yag alts ve 50 Yay Ustil Izin Gin Saysi: 20

Periyot Yenllenme Zaman: @ |ge Girig Tarini (lse giris tariinden itibaren periyot hesaplanir.)

¥ilin llk Gindi (il ortasinda ige giren bir personeide ise girig tarihine gére orantilama yapilr)

Izin Devir Kural:  Devreder -

Saatlik Talep Edilebilir: v Saat Olarak Diger Tek Seferde Talep Hakk En Az: 1

i Saatine Molalan Dahil Et: + Ekslk GUn Nedeni: Seginiz.. - Cinslyet: T

Genel Tatilleri izinden Dag:

izin Hakedis Zaman: Dénem Sonunda

‘Yeni Baglayan Personelierin Bekleme Siresi:

En ok

Hafts Tatillerini izinden Dig:

izin Tanima: izin tirinan adi belirtilir. Ornegdin: "Yillik Ucretli izin", "Mazeret izni".

izin Kodu: izin tiriine verilen kisa ve benzersiz bir kod. Sistemde arama ve filtreleme islemlerini

kolaylastirir.

izin Hakki Limiti: Personelin izin hakedisi olmasa bile fazladan izin alip

disemeyecedi belirlenir.

“ n

bakiyeye dusup

izin Hakedis Periyodu: izin hakkinin nasil hesaplanacadi belirlenir (yillik, ayhk vb.).

izin Gun Sayisi: Calisanin her yil kazanacagi izin giin sayisi belirlenir.

izin Hak Edis Zamani: izinin dénem basinda mi sonunda mi olacagini belirler. Ornegin dénem

sonunda secildiyse ise giris tarihinden 365 glin sonra, donem basinda secildiyse dnceki periyotta

bu izin hak edilmis mi diye kontrol saglanir, eger hak edilmemis ise izin hakedis tanimlanir. ise

giris durumlarinda ise direkt izin hak etmis sekilde baslar.

Periyot Yenilenme Zamani: izin hakkinin her yil yenilendigi tarih belirlenir.
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izin Devri Kurah: Kullanilmayan izinlerin bir sonraki yila devredilme durumu belirlenir.

Saatlik Talep Edilebilir: Her izin gunlik talep edilebilir, ekstradan ilgili izin saatlik de talep

edilebilmesi belirlenir. (Ucretsiz izinler saatlik talep edilemez).

Tek Seferde Talep Hakki: Calisanin tek seferde kullanabilecegi maksimum izin ginl sayisi

belirlenir.
Cinsiyet: izinin belirli bir cinsiyete 6zel olup olmadidi belirlenir.
Genel Tatilleri izinden Diis: Genel tatillerin izin ginlerinden disilip disiimeyecegi belirlenir.

Hafta Tatillerini izinden Dis: Hafta sonu tatillerinin izin giinlerinden disilip diisiimeyecegi

belirlenir.
Aciklama Zorunlu: izin tird icin bir aciklama yazilmasi zorunlu olup olmadigini belirtir.

Telafi Edilecek izin: Bazi durumlarda izin alindi§i saat kadar geri calisma gerekebilir.

Tanimlama sirasinda burada belirlenir.

Yerine Bakacak Personel Belirlemesi Zorunlu: Calisanin izinli oldugu slire boyunca yerine

bakacak bir personel belirlenmesi gerekip gerekmedigini belirtir.

Bu izin Fazla Mesai Karsiliginda Kazanilan izin Yap: Bu izin tiriinin fazla mesai karsiliginda

kazanilip kazanilmayacagini belirtir.
Ucrete Doniistiirilebilir: Kullaniimayan izinlerin Ucret olarak édenip 6denmeyecegini belirtir.

Bir Parcasi En Az Belirli Gin Kullanilmak Zorunda Olan Bir izin: izinin belirli bir kisminin

kesintisiz kullanilmasi gerektigini belirtir.
Bilgilendirme Metni: izin tiirl hakkinda ek bilgiler veya uyarilar iceren bir metin girilebilir.

izinin Hakedisi Kalmadiginda Ekstra Izin Ver: izin hakki kalmamis bir calisana ek izin verilip
verilmeyecedi belirlenir.

Dogum Glini izni: Bu izin tirinin dogum gin izni olup olmadigini belirtir.

Ucretsiz izinler Hakedisi Otelesin: Ucretsiz izinlerin hakedisini erteleyip ertelemeyecegini

belirtir.

Ar-Ge Teknopark Kapsaminda Tesviklendirilebilir: Bu izin tirinin Ar-Ge calismalar icin

tesvik kapsaminda olup olmadigini belirtir.

Calisma Degerlendirilen Ginleri izinden Diis: Calisma degerlendirmesi yapilan ginlerin
izinden dusUlip distilmeyecedini belirtir.
Tum Sirketlere Ekle: Bu izin taniminin tUm sirket birimlerinde kullanilip kullanilmayacadi

belirlenir.
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PROZON'DAN

Yazilim, danismanlik ve Ucretsiz araclar

YAZILIM VE HIZMET

Bordro ve Ozliik Yazilimi

Karmasik bordroyu tek motorda
calistirin.

prozon.net/bordro-ve-ozluk-yazilimi/

UCRETSIZ ARAGCLAR

Hesap Makineleri

Bordro ve tazminat hesaplari; Uyelik
gerekmez.

prozon.net/hesap-makineleri/

GUNCEL KALIN

Mevzuat Takvimi

Beyan ve 6deme gunleri tek takvimde.

prozon.net/mevzuat-takvimi/

Bordro Outsource

Operasyon bizde, ekran ve veri
sizde.

prozon.net/insan-kaynaklari/bordro-

outsource/

Analiz Merkezi
Teknopark ve tesvik analizleri.

analiz.prozon.net

Ar-Ge, Teknopark, TEKMER

Kurgu, basvuru ve muafiyet
surecleri.

prozon.net/yatirimlar-ve-ar-ge/

Yilhk Parametreler
SGK ve vergi parametreleri, yil yil.

prozon.net/yillik-parametreler/

Mevzuat Sirkiilerleri

Haftada Ug gun, Ucretsiz e-posta blteni.

prozon.net/sirkuler/#bulten

Bu belge https://prozon.net/bilgi_bankasi/izin-parametreleri/ adresindeki Bilgi Bankasi yazisindan 23.09.2026 02:49

tarihinde Uretilmistir. Yazilim glncellendikce ekranlar ve alan adlari degisebilir; gtincel icerik icin siteyi ziyaret edin.
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